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Instituto da Vinha e do Vinho, I. P.

Procedimento concursal comum para preenchimento de quatro (4) postos de trabalho
de assistente técnico para a drea de estudos e apoio a internacionalizag3o, para a drea
de gestdo do sistema de informagdo da vinha e do vinho, para a drea de estruturas
vitivinicolas e organizacdo e para a area de gestdo financeira e patrimonial, publicado
em Didrio da Republica em 6 de maio de 2021, com o Aviso (extrato) n.2 8375/2021

Publica-se a Lista Proviséria de Ordenagdo Final do procedimento concursal comum para
preenchimento de quatro postos de trabalho de assistente técnico para a area de
estudos e apoio a internacionalizacdo (Ref. A), area de gestdio do sistema de informacao
da vinha e do vinho (Ref. B), area de estruturas vitivinicolas e organizacio (Ref. C) e
gestdo financeira e patrimonial (Ref. D), do Instituto da Vinha e do Vinho I.P.

Candidatos a referéncia a) area de estudos e apoio a internacionalizagio

. : ; METODO SELECAQ
METODO SELECAQ OBRIGATORIO COMPLEMENTAR
NOME - NOTA AINAL
PROVA AVALIACAO ENTREVISTA
CONHECIMENTOS CURRICULAR PRORSSIONAL
Rui Miguel Godinho da Costa 16 - 16,5 16,3
Sofia Mourdo Fazendeiro 12 14,0 13.2
Alexandra Carla Comeia Gama 14 = 12,0 12.8
Nuno Miguel F. Fermreira S. Epifanio 10 12,25 114
Candidatos a referéncia b) area de gestio do sistema de informacéo da
vinha e do vinho
METODO SELEGAO OBRIGATORID | METODO SELEGAO
NOME i COMPLEMENTAR NOTA FINAL
PROVA AVALIAGAO ENTREVISTA
CONHECIMENTOS CURRICULAR PROFISSIONAL
Diogo Medeiros de Viwiros 12 17,5 153
Rui Miguel Godinho da Costa 16 14,0 148
Sofia Mourdo Fazendeiro 12 14,0 13,2
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Candidatos a referéncia c) area de estruturas vitivinicolas e organizagao

METODO SELEGAO OBRIGATORO | METODO SELECAQ
NOME ==+ . EEORCLEWENINE | Roroenal
PROVA AVALIACAO ENTREVISTA
CONHECIMENTOS CURRICULAR PROASSIONAL
Sofia Mourdo Fazendeiro 12 17.5 15,3
Rui Miguel Godinho da Costa 16 _ 14.0 14,8
Nuno Miguel F. Ferreira S. Epifanio 10 12,25 11.4
Candidatos a referéncia d) gestéo financeira e patrimonial/tesouraria
METODO SELEGAO OBRIGATORI0 | METODO SELECAO
NOME .| COMPLENENUR | \nos gl
PROVA AVALIACAO ENTREVISTA
CONHECIMENTOS CURRICULAR PROASSIONAL
Judite da Conceigdo M. N. dos Santos 18,5 16,8
Rui Miguel Godinho da Costa 16 14,0 14,8
Maria Jodo Faria Correia 12 _ 16.0 14.4
Sofia Mourdo Fazendeiro 12 14,0 13.2

Os candidatos serdo notificados para o contacto de correio eletrénico disponibilizado
para o dmbito do presente procedimento, iniciando nessa data o decurso do prazo de

audiéncia prévia de 10 dias para apresenta¢do de pronuncia.

Lisboa, 19 de julho de 2021

P’ O Presidente de Juri,

A

Carlos Lopes




